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Должностная инструкция техника - электрика

1 .Общие положения.
1.1. Настоящая должностная инструкция разработана на основе тарифно-квалификационных характеристик профессий «Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий» 2-3 разрядов (280а-280б), утвержденных Постановлением Министерства труда Российской Федерации от 24 декабря 1992 г. № 60 и внесенных в Единый тарифно-квалифицированный справочник работ и профессий рабочих, выпуск 1, раздел «Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства». 
1.2. Техник-электрик школы принимается и увольняется с работы директором общеобразовательного учреждения по представлению заместителя директора по административно-хозяйственной работе.
1.3. К работе техника-электрика допускается лицо: 
· старше 18-ти лет, которое обладает соответствующей подготовкой и/или опытом работы, группа безопасности не ниже III (третьей);
· соответствующее требованиям, касающимся прохождения предварительного (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров, внеочередных медицинских осмотров по направлению работодателя, обязательного психиатрического освидетельствования (не реже 1 раза в 5 лет), профессиональной гигиенической подготовки и аттестации (при приеме на работу и далее не реже 1 раза в 2 года), вакцинации, а также имеющее личную медицинскую книжку с результатами медицинских обследований и лабораторных исследований, сведениями о прививках, перенесенных инфекционных заболеваниях, о прохождении профессиональной гигиенической подготовки и аттестации с допуском к работе;
· не имеющее ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования, изложенных в статье 351.1 «Ограничения на занятие трудовой деятельностью в сфере образования, воспитания, развития несовершеннолетних, организации их отдыха и оздоровления, медицинского обеспечения, социальной защиты и социального обслуживания, в сфере детско-юношеского спорта, культуры и искусства с участием несовершеннолетних» Трудового кодекса Российской Федерации.
1.4. На период отпуска и временной нетрудоспособности техника-электрика общеобразовательного учреждения его обязанности могут быть возложены на других сотрудников обслуживающего персонала. Временное исполнение обязанностей в этих случаях должно осуществляться на основании приказа директора школы, который издан с соблюдением требований законодательства о труде.
1.5. Техник-электрик находится в непосредственном подчинении у заместителя директора по административно-хозяйственной работе.
1.6. Работник также должен быть ознакомлен с инструкциями по пожарной безопасности и электробезопасности, инструкцией по охране труда для рабочего по обслуживанию здания школы.
1.7. В своей деятельности руководствуется настоящей должностной инструкцией техника-электрика, а также Уставом и локальными правовыми актами общеобразовательного учреждения, Правилами внутреннего трудового распорядка, приказами и распоряжениями директора, трудовым договором (контрактом), правилами и нормами охраны труда и пожарной безопасности, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».
1.8. Рабочий обязан соблюдать Конвенцию о правах ребенка, иметь навыки оказания первой помощи пострадавшим.
1.9. Техник-электрик должен знать должностную инструкцию, свои 
функциональные обязанности и полномочия, порядок действий при возникновении чрезвычайной ситуации, иметь навыки оказания первой помощи пострадавшим.
1.10.  Электрик руководствуется в своей деятельности
- законодательными актами РФ,
- Уставом учреждения, 
-Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
-«Порядком действия дежурного по учреждению образования в случае возникновения аварийной ситуации», 
-Правилами внутреннего трудового распорядка, 
-Уставом школы,
- правилами эксплуатации обслуживаемого электрооборудования, 
-правилами безопасности при выполнении ремонтно-монтажных работ, 
-правилами и нормами охраны труда, противопожарной безопасности, другими нормативными актами, 
-приказами и распоряжениями директора, 
-настоящей должностной инструкцией. 
1.11. Электрик должен знать: 
-нормативные правовые акты, методические и нормативные материалы и документы по эксплуатации и ремонту электроустановок и электрооборудования; 
-состав и порядок выполнения работ при техническом обслуживании электроустановок и электрооборудования; 
- организацию и технологию ремонтных работ;
 - способы прокладки проводов; 
- простые электромонтажные схемы соединений деталей и узлов; 
- основы электротехники в объеме выполняемых работ; 
- электроматериалы; 
-принципы работы электроустановок и электрооборудования, а также измерительных устройств и принципов их применения; 
- правила безопасного обслуживания электроустановок; 
- правила пожарной безопасности; 
- Правила внутреннего распорядка; 
- правила по охране труда, охране окружающей среды, производственной санитарии и пожарной безопасности;
 - оказания первой медицинской помощи. 

2.Должностные обязанности.
 Электрик выполняет следующие должностные обязанности: 
2.2. Обеспечивает поддержание исправного состояния, безаварийную и надежную работу обслуживаемых устройств и электрооборудования. 
2.3.Производит монтаж новых электрических сетей. 
2.4. Проводит планово-предупредительный ремонт электрической части оборудования, согласно графика. 
2.5. Выявляет причины износа, принимает меры по их предупреждению и устранению. 
2.6. Ликвидирует неисправности в работе устройств, их ремонт, монтаж и регулировку. 
2.7. Соблюдает технологию выполнения ремонтных работ электрооборудования, электротехнических работ, плавила эксплуатации и содержания электрооборудования, выполнения правил техники безопасности, производственной санитарии, пожарной безопасности. 
2.8. Ведет учет расхода электроэнергии на основании показаний приборов, следит за ее экономным расходованием. 
2.9. Содержит в чистоте и порядке инструмент и оборудование. 
2.10. В работе использует СИЗ. 
2.11. Соблюдает положения должностной инструкции техника-электрика, существующие нормы служебной этики, не совершает действий, которые затрудняют работу, а так же приводят к подрыву авторитета учреждения.

3.Права. 
Техник-электрик имеет право: 
3.1. На обеспечение соответствующим оборудованием, необходимыми 
инструментами, материалами, индивидуальными средствами защиты и специальной одеждой по установленным нормам;
3.2. Категорически запрещать использование неисправных и опасных объектов эксплуатации (оборудования, машин, механизмов, приборов, конструкций и т.п.);
3.3. Отказаться от проведения работ, которые опасны для жизни и здоровья в условиях, когда отсутствуют и (или) не могут быть приняты необходимые меры безопасности.
3.4. Вносить важные предложения по совершенствованию работы и техническому обслуживанию школы;
3.5. Периодически повышать свою квалификацию;
3.6. Знакомиться со всеми материалами его личного дела, отзывами о своей профессиональной деятельности и другими документами, до внесения их в личное дело;
3.7. На получение морального и материального поощрения, на защиту собственных интересов и интересов коллектива;
3.8. Вносить предложения о времени и порядке использования ежегодного отпуска.

4. Ответственность
4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Правил внутреннего трудового распорядка, должностной инструкции техника-электрика школы, законных приказов и распоряжений администрации и иных локальных нормативных актов, рабочий общеобразовательного учреждения несет дисциплинарную ответственность в порядке, который определяется трудовым законодательством.
4.2. За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-гигиенических правил работы рабочий по обслуживанию и текущему ремонту зданий образовательного учреждения привлекается к административной ответственности в порядке и в случаях, которые предусмотрены административным законодательством.
4.3. За применение, в том числе однократное, воздействий, которые связаны с психическим и (или) физическим насилием над личностью учащегося школы, техник-электрик может быть освобожден от занимаемой должности в соответствии с трудовым законодательством. Увольнение за подобный проступок не является мерой дисциплинарной ответственности.
4.4. За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-гигиенических правил деятельности рабочий по обслуживанию здания школы привлекается к административной ответственности в порядке и в случаях, которые предусматриваются административным законодательством.

С должностной инструкцией ознакомлен (а), один экземпляр получил (а) и обязуюсь хранить его на рабочем месте.
«___»________20___г.                                                    _____________ /_______________________/
«___»________20___г.                                                    _____________ /_______________________/



